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RESPONSABILITÉ PÉNALE DE
L’EMPLOYEUR 

AMÉLIORATION DES
CONDITIONS DE TRAVAIL 
Évitez les risques d’accidents de travail et de
maladies professionnelles

CONFORMITÉ À LA LOI
Respectez la réglementation en ayant l’esprit
tranquille en cas de contrôle de l’inspection
du travail

Protégez-vous en tant qu’employeur en
limitant votre responsabilité pénale en cas
d’accident de travail

DUER 100% EN LIGNE
Un espace numérique dédié pour créer et
mettre à jour votre DUERP, accessible à tout
moment pour une gestion simplifiée des
risques

AFFICHAGES OBLIGATOIRES
FOURNIS
Nous mettons à votre disposition tous les
affichages obligatoires et personnalisés pour
répondre aux exigences légales

FINANCEMENT JUSQU’À 100%
Notre équipe administrative vous
accompagne pour avoir une prise en charge
totale des coûts de la formation

Connaître le cadre règlementaire du DUERP 
Maîtriser les étapes de la création du DUERP
Définir les méthodes d’identification et d’évaluations des risques 
Savoir mettre en place des actions pour le traitement des risques 

04 93 55 20 59

contact@ecosup.fr
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PRÉREQUIS
Aucun FINANCEMENT

OPCO des entreprises pour les salariés
FAF pour indépendant/chef d’entreprise
Autofinancement

PUBLIC
Chefs d’entreprise ou toute personne chargée des
activités de protection et de prévention des risques SST

Notre centre est accessible aux personnes en situation de handicap et propose un accompagnement adapté par un référent handicap

COMPÉTENCES VISÉES

Prix
Intra (sur mesure) : 65€ HT/heure
Inter (en groupe) : 25€ HT/heure/pers

D U E R P
REF. 031

Cours dispensés par des
formateurs qualifiés
Exercices pratiques 
Mise à disposition des modèles
(affichages, règlements, etc.)

Auto-évaluations régulières 
Mises en situation 
Entretiens individuels
Évaluations en début et fin
de formation

MOYENS 
PÉDAGOGIQUES

MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES

Salles de cours équipées
Salle informatique
connectée à Internet.
Outil en ligne de DUERP.
Vidéo projecteur interactif

SUIVI ET 
ÉVALUATIONS

1 3

Gestion des risques et le DUER – 4h

Les risques liés à la santé et la sécurité au travail 
Les risques liés à la protection des personnes et
des biens 
La démarche de la gestion des risques
professionnels
Le contenu du DUERP
Présentation des modèles pratiques

Cadre règlementaire – 3h

Le cadre règlementaire du DUERP 
La responsabilité civile et pénale du dirigeant 
Les obligations et les sanctions 
Les accidents du travail et maladies
professionnelles 
Les acteurs de la santé et de la sécurité au
travail QCM

2

Le DUERP en étapes – 4h

Définir les unités de travail 
Identifier les risques professionnels et mettre
en place une veille informationnelle 
Evaluer les risques et les moyens de
prévention existants 
Mettre en place et suivre un plan d'action
pour traiter les risques
Cas pratique

4
Outil de réalisation en ligne – 3h

Présentation de l'outil en ligne 
Création de compte pour votre entreprise
Simulation des étapes 
Mise à disposition des outils pratiques
(Tableaux, affichages, règlements, etc.)

Durée
à partir de 14 heures
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